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Industry Issue Rankings



Pending HOS Changes

The four specific areas under consideration for revision are:

• Expanding the current 100 air‐mile “short‐haul” exemption from 12 hours on‐duty 
to 14 hours on‐duty, in order to be consistent with the rules for long‐haul truck 
drivers;

• Extending the current 14‐hour on‐duty limitation by up to two hours when a truck 
driver encounters adverse driving conditions;

• Revising the current mandatory 30‐minute break for truck drivers after 8‐hours of 
continuous driving; and

• Reinstating the option for splitting up the required 10‐hour off‐duty rest break for 
drivers operating trucks that are equipped with a sleeper‐berth compartment.
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CSA Current Model

3.5 million inspections per year                   7 million violation per year   

945 Possible CSA Violations 

Severity (1‐10)     +     OOS (2)     x     Time (1, 2, 3)

~ 43,399,937 CSA Points in the last 24 months 

CSA BASIC MEASURE

5 Safety Event Groups



CSA/IRT Future Model

3.5million inspections per year                   7million violation per year   

945 Possible CSA Violations 

Violation Groups

IRT METHODOLOGY

EXPOSURE RISK INDEX

CULTURE SAFETY SCORE

Drivers

Inspections

Power Units

Miles Driven



Personal Conveyance

Here are five changes, in no particular order, you should be aware of:

1. The movement from a shipper or receiver to the nearest safe resting area may be identified as 
personal conveyance, regardless of whether the driver exhausted his or her HOS, as long as the 
CMV is being moved solely to enable the driver to obtain the required rest at a safe location.

2. Personal conveyance is an off‐duty status. Therefore, there are no impacts to the 11‐ or 14‐hour 
limitations for truck drivers, the 10‐ or 15‐hour limitations for bus drivers, the 60/70‐hour 
limitations, the 34‐hour restart provisions, or any other on‐duty status.

3. If a Federal, State or local law enforcement official requires a driver to relocate the CMV during the 
10‐hour break period for truck drivers or the 8‐hour break period for bus drivers, personal 
conveyance may be used to document the movement

4. The driver is not required to return to the previous on‐duty location. A driver may resume on‐duty 
status immediately after an off‐duty status regardless of the location of the CMV.

5. Enhancing operational readiness (which is prohibited under personal conveyance) includes on‐
duty movement of a CMV that provides a commercial benefit to the motor carrier. For example, if 
the movement places the load closer to the destination, it may not be considered personal 
conveyance, except under circumstances outlined specifically in the examples provided in the 
guidance.



FMCSA CDL Drug and Alcohol Clearinghouse

Visit https://clearinghouse.fmcsa.dot.gov to learn more and to subscribe to receive email 
updates about the Clearinghouse from FMCSA, including when registration opens later 
this year.



DOT‐Specific Employment Application

https://www.regulations.gov/comment?D=FMCSA‐2018‐0247‐0001



Drug & Alcohol Testing

https://www.fmcsa.dot.gov/faq/does‐legalization‐use‐and‐possession‐marijuana‐state‐or‐other‐country‐has‐d



Closing

So what’s next?
• Stay informed
• NBIS Policyholders can access their 

complimentary IRT Scorecard from 
SambaSafety, and

• NBIS Policyholders will receive a 
discount for enrolling in 
SambaSafety services, to include a 
deeper dive into their new IRT 
Scorecard performance


